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OZNAMENI O VYHLASENiVYBEROVEHO RIiZENi NA SLUZEBNIiMIiSTO
VEDOUCIiIODDELENI STRATEGIE ZDRAVOTNIHO POJISTENI
ODBORU REGULACE CEN A UHRAD (ID 2898)
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¢.j.. MZDR 10928/2026-3/PER

MZDRX02017PF

Udaje o sluzebnim misté

Statni tajemnik v Ministerstvu zdravotnictvi, jako sluzebni organ pfislusny podle § 10 odst. 1 pism. f)
zakona €. 234/2014 Sb., o statni sluzbé, ve znéni pozdéjSich predpisu (dale jen ,zakon o statni
sluzbé®), vyhlauje vybérové fizeni na sluzebni misto vedouci oddéleni strategie zdravotniho
pojisténi odboru regulace cen a uhrad, se sluzebnim pUsobistém v Praze.

Na sluzebnim misté je statni sluzba (dale jen ,sluzba“) vykonavana v oboru sluzby:

21 — Zdravotnictvi a ochrana zdravi.

Na sluzebnim misté jsou vykonavany zejména nasledujici Cinnosti:

VVVVYV

A\

zpracovani koncepce uhrad z vefejného zdravotniho pojisténi;

tvorbu strategickych materiall v oblasti Uhrad z verejného zdravotniho pojisténi;

koordinaci ¢innosti pracovnich skupin k dlouhodobému nastaveni uhradovych mechanism;
feSeni problematiky rozvoje uhradovych mechanismd;

implementaci modernich  dhradovych  mechanisml, vcetné tvorby metodik
a implementacnich ramcl;

Uhradové-analytickou c¢innost v oblasti strategického nastaveni uhrad z vefejného
zdravotniho pojisténi;

koordinaci tvorby hodnoceni vykonnosti zdravotniho systému (HSPA);

identifikaci zdravotnich nakladu s nizkou pfidanou hodnotou vEetné strategie jejich feSeni.

Daéle také vedouci oddéleni spolupracuje na:

odbornych a legislativnich pracich spojenych s pfipravami a vydanim vyhlasky, kterou se
stanovi hodnoty bodu, vy8e uhrad a regulacni omezeni zdravotni pée hrazené z vefejného
zdravotniho pojisténi;

analyzach dopadi navrhovanych pravnich predpisi na systém vefejného zdravotniho
pojistént;

implementaci inovaci v€etné telemediciny a Al do systému uhrad z vefejného zdravotniho
pojisténi;

implementaci Seznamu zdravotnich vykonu do systému uUhrad z vefejného zdravotniho
pojisténi;
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» pracich souvisejicich s planovanim lizkovych kapacit v ¢eském zdravotnim systému;
» vykonovém rozpoctovaniv oblasti zdravotnictvi;
» mezinarodni kooperaci v oblasti uhrad z vefejného zdravotniho pojisténi a efektivity

zdravotniho systému;
» implementaci systému CZ-DRG do uhrad z verejného zdravotniho pojisténi.

2. Udaje o slozkach platu
Zverejnéni uvedenych udaji o slozkach platu nepredstavuje verejny prislib.
Sluzebni misto je zafazeno podle pfilohy €. 1 k zakonu o statni sluzbé do 14. platové ffidy.

2.1 Platovy tarif

Statnimu zaméstnanci pfislusi platovy tarif od 39 510 K& do 57 700 K¢&.

Statni zaméstnanec se zaradi do platového stupné podle zapocitatelné praxe a miry jejiho zapoctu
podle § 3 nafizeni vlady ¢. 304/2014 Sb., o platovych pomérech statnich zaméstnancu, ve znéni
pozdéjSich predpisu (dale jen ,nafizeni viady ¢. 304/2014 Sb.).

2.2 Osobni priplatek

Rozpéti od 2 885 K& do 8 665 K odpovida prumeérné vysiosobniho pfiplatku pfi dosahovani dobrych
vysledku ve sluzebnim hodnoceni ve sluzebnich Ufadech v Ceské republice.

Osobni priplatek je nenarokova slozka platu, kterou lze ocenit statniho zaméstnance za jeho
znalosti, dovednosti, a pfedevSim za jeho vykonnost. V zavislosti na vysledku jeho sluzebniho
hodnoceni tedy statnimu zaméstnanci pfislusi osobni pfiplatek v rozmezi od 0 K& do &astky
odpovidajici 100 % platového tarifu nejvyssiho platového stupné v platové tfidé, do které je zafazeno
sluZzebni misto, na kterém statni zaméstnanec vykonava sluzbu.

2.3. Priplatek za vedeni

VyS8e pfiplatku za vedeni je stanovena sluzebnim pfedpisem statniho tajemnika v Ministerstvu
zdravotnictvi €. 35/2025 ze dne 29. zafi 2025, platovy fad, ve znéni pozdéjSich predpist. Priplatek
za vedeni se urCi podle stupné fizeni a naroCnosti Fidici prace v procentech platového tarifu
nejvy8siho platového stupné v platové tfidé, do které je pfedstaveny zafazen a v zavislosti
na poCtu pfimo podfizenych statnich zaméstnancl, zaméstnancu v zakladnim pracovnépravnim
vztahu a predstavenych.

2.4 Odmény

Statnimu zaméstnanci, ktery splnil mimoradné nebo zvlast vyznamné sluzebni ukoly nebo ktery
dobrovolné prevzal splnéni naléhavych sluzebnich Ukoll za nepfitomného statniho zaméstnance,
Ize poskytnout odménu a statnimu zaméstnanci, ktery se bezprostfedné nebo vyznamné podilel na
splnéni pfedem stanoveného mimoradné naroéného sluzebniho Ukolu, jez je z hlediska plsobnosti
sluZzebniho ufadu zvIast vyznamné, Ize poskytnout cilovou odménu.

3. Udaje o podminkach vykonu sluzby

3.1 Podminky vykonu sluzby

Sluzba na sluzebnim misté bude vykonavana ve sluzebnim poméru na dobu neurgitou.
Predpokladanym mésicem nastupu do sluzby na sluzebnim misté je ¢erven/éervenec 2026.
Délka stanovené tydenni sluzebni doby je 40 hodin.

Dalsi udaje o podminkach vykonu sluzby naleznete na internetové strance Ministerstva vnitra.



https://mv.gov.cz/sluzba/soubor/ssp-c-3-2022-priloha-c-3b-podminky-vykonu-sluzby-text-platne-od-1-1-2025.aspx
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3.2 Sluzebni Urad poskytuje nasledujici benefity

25 dni dovolené;

pruzna sluzebni doba;

moznost home office;

5 dni indispozi¢niho volna;

5 dni sluzebniho volna k individualnim studijnim ucelim;
pFispévek na stravovani;

YVVVYVVY VYV

moznost stravovani v budové ministerstva.

pFispévek na penzijni pfipojisténi az 9 600 K&/rok;

podpora dobrovolnické ¢innosti;

podpora zdravi a pohybovych aktivit;

karta Multisport;

socialni zapuj¢ky a vypomoci;

odborna knihovna v budové MZ (moznost vypUjceni odborné literatury);
robustni vzdélavaci systém a moznost zahrani€ni staze.

YV VYV YV V VY

4, Podani zadosti

Posuzovany budou Zadosti' o pfijeti do sluzebniho poméru a jmenovani na sluzebni misto nebo
Zadosti o jmenovani na sluzebni misto (dale jen ,zadost) podané ve |huté do 11. kvétna 2026,
tj. v této Ihaté

» doru€ené sluzebnimu organu prostfednictvim provozovatele postovnich sluzeb na adresu
sluzebniho ufadu Ministerstvo zdravotnictvi, Palackého namésti 4, 128 01 Praha 2, nebo
podané osobné na podatelnu sluzebniho Ufadu na vySe uvedené adrese, nebo

podané v elektronické podobé na adresu elektronické posty sluzebniho ufadu
podatelna@mzd.gov.cz, nebo

» podané v elektronické podobé prostiednictvim datové schranky (ID datové schranky
sluzebniho uradu: pv8aaxd).

Obalka, resp. datova zprava, obsahujici Zadost v&etné poZadovanych listin (pfiloh) musi byt
oznacena slovy: ,,Neotevirat“ a slovy ,,Vybérové fizeni na sluzebni misto (FM 2898)“.

V zadosti je zadatel povinen uvést ID datové schranky nebo elektronickou adresu, na kterou
mu budou doru€ovany pisemnosti ve vybérovém fizeni.

5. Podminky ucéasti ve vybérovém fizeni

Vybéroveého fizeni na vySe uvedené sluzebni misto se v souladu se zakonem o statni sluzbé muaze
zucCastnit zadatel, ktery:

5.1 splfiuje zakladni predpoklady:

a) je statnim ob&anem Ceské republiky, ob&anem jiného &lenského statu Evropské unie nebo
obCanem statu, ktery je smluvnim statem Dohody o Evropském hospodafském prostoru
[§ 25 odst. 1 pism. a) zakona o statni sluzbé];

1 FormuldrZddosti naleznete na VVzory formuldri pro vybérova rizeni predstavenych — Ministerstvo zdravotnictvi (mzd.qgov.cz)
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b) dosahl véku 18 let [§ 25 odst. 1 pism. b) zakona o statni sluzbé];

c) je plné svépravny [§ 25 odst. 1 pism. c) zakona o statni sluzbé]?;

d) je beztihonny [§ 25 odst. 1 pism. d) zakona o statni sluzbé]?:

e) dosahl vzdélani stanoveného zakonem pro toto sluzebni misto [§ 25 odst. 1 pism. e) zakona
o statni sluzbé], tj. vysokoskolské vzdélani v magisterském studijnim programu?;

f) ma potfebnou zdravotni zpUsobilost [§ 25 odst. 1 pism. f) zakona o statni sluzbé]s;

Q) ma potfebnou znalost Eeského jazyka, neni-li statnim ob&anem Ceské republiky

[§ 25 odst. 1 pism. g) zakona o statni sluzbé] ©.

5.2  je-li narozen pfede dnem 1. prosince 1971, pfedlozi original nebo ufedné ovérenou kopii
osvédceni podle § 4 odst. 1 zakona €. 451/1991 Sb., kterym se stanovi nékteré dalSi predpoklady
pro vykon nékterych funkci ve statnich organech a organizacich Ceské a Slovenské Federativni
Republiky, Ceské republiky a Slovenské republiky?;

5.3  je-li narozen prede dnem 1. prosince 1971, predlozi ¢estné prohlaseni® podle § 4 odst. 3
zakona €. 451/1991 Sb., kterym se stanovi nékteré dalSi predpoklady pro vykon nékterych funkci
ve statnich organech a organizacich Ceské a Slovenské Federativni Republiky, Ceské republiky
a Slovenskeé republiky;

5.4  splrivje predpoklad ucasti ve vybérovém fizeni na sluZzebni misto vedouci oddéleni podle
§ 58 zakona o statni sluzbé. Podle tohoto ustanoveni se vybérového fizeni mize zucastnit osoba,
ktera v uplynulych 15 letech vykonavala nejméné po dobu 1 roku ¢innosti podle § 5 nebo €innosti
obdobné®.

2 Splnéni tohoto predpokladu se podle § 26 odst. 1 véta Sestd zdkona o statni sluzbé dokldda pisemnym ¢estnym prohldsenim. Toto
prohldseni je soucdsti formuldre Zadosti.

3 Splnéni tohoto predpokladu se podle § 26 odst. 1 véta druhd zdkona o stdtni sluZzbé doklada vypisem z evidence Rejstriku trestd,

ktery nesmi byt starsi neZ 3 mésice. Pokud Zadatel do Zddosti poskytne tdaje nutné k obstardni vypisu z evidence Rejstriku trestd,
neni jiZ povinen vypis z evidence Rejstriku trestt doloZit, nebot si ho sluZebni orgdn vyZzada na zdkladé poskytnutych udaji prfimo
od Rejstriku trestu. Rozsah udaji nutnych pro obstardni vypisu z evidence Rejstriku trestu je uveden ve formuldri Zddosti.
Neni-li Zadatel stdtnim obcanem Ceské republiky, je povinen doloZit beztiihonnost obdobnym dokladem o beziihonnosti. Podle
§ 26 odst. 1 zdkona o stdtni sluzbé jde o doklad obdobny vypisu z evidence Rejstfiku trestd, ktery nesmi byt starsineZ 3 mésice,
osvédcujici bezuhonnost, vydany stdtem, jehoZ je Zadatel statnim obcanem, jakoZ i stdty, v nichZ Zadatel pobyval v poslednich 3
letech nepretrZité po dobu delsi neZz 6 mésicu (ddle jen,,domovsky stdt”), a doloZeny urednim prekladem do ceského jazyka; pokud
takovy doklad domovsky stdt nevyddvd, doloZi se bezihonnost pisemnym cestnym prohldsenim.

4 Splnéni tohoto predpokladu se podle § 26 odst. 1 véta prvni zdkona o statni sluzbé dokladd prislusnymi listinami, tj. origindlem
nebo uredné ovérenou kopii dokladu o dosaZeném vzdélani (vysokoskolského diplomu). Pri poddni Zddosti Ize podle § 26 odst. 2
zakona o statni sluzbé doloZit pouze pisemné Cestné prohldseni o dosaZeném vzdéldani. Pisemné Cestné prohldseni o dosaZeném
vzdeélani je zahrnuto ve formuldri Zddosti; uvedenou listinu Ize v takovém pripadé doloZit ndsledné, nejpozdéji pred kondnim
pohovoru.

> Splnéni tohoto predpokladu se podle § 26 odst. 3 zdkona o statni sluZzbé dokladd pisemnym cestnym prohldsenim, které je zahrnuto
ve formuldri Zadosti. U nejvhodnéjsiho Zadatele vybraného podle § 28 odst. 2 nebo 3 zdkona o statni sluzbé sluZzebni orgdn ovéri
splnéni tohoto predpokladu zajisténim vstupni lékarské prohlidky podle zdkona o specifickych lékarskych sluzbdch.

6  Splnéni predpokladu podle § 25 odst. 1 pism. g) se doklddd pisemnym cestnym prohldsenim. Vybérovd komise podle § 27 odst. 3
nebo bezprostredné nadrizeny predstaveny podle § 28a oveéri splnéni tohoto predpokladu pfi pohovoru.

7 Splnéni tohoto predpokladu Ize pro ucely vybérového rizeni doloZit téZ dokladem, Ze Zadatel o vyddni osvédceni poZddal.
Osvédceni je vsak Zadatel povinen doloZit nejpozdéji pfed vyhodnocenim vysledki vybérového fizeni vybérovou komisi.

8 Vzor pisemného Cestného prohldseni naleznete Formuldre pro vybérovd fizeni predstavenych — Ministerstvo zdravotnictvi
(mzd.gov.cz).

9 Splnéni tohoto predpokladu se podle § 51 odst. 3 zdkona o statni sluZzbé doklada origindlem nebo uredné ovérenou kopii
prislusnych listin (napf. pracovni smlouva, jmenovaci listiny, odvoldni z funkce, rozhodnuti o jmenovdni nebo o odvoldni ze
sluZebniho mista, potvrzeni o zaméstndni vydané zaméstnavatelem, vypis z persondlniho spisu, pracovni ndplri), z nichZ je zfej mé,
kdo je vydal, a které prokazuji dosaZenou délku a povahu cinnosti podle § 5 odst. 1 zdkona o stdtni sluZzbé nebo ¢innosti obdobnych.
Pri poddni Zddosti Ize misto predloZeni origindlu pfislusnych listin doloZit pouze jejich kopii.
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6. DalSi povinné prilohy

K Zadosti dale Zadatel pfilozi:
a) strukturovany profesni Zivotopis'?;
b) motivacni dopis.

7. Udaje o pohovoru

Se Zadateli, jejichz zadost nebyla vyfazena, provede vybérova komise pohovor.

8. Ostatni informace

Ministerstvo zdravotnictvi podporuje rovné prilezitosti Zen a muzu, diverzitu v ramcisvychsluzebnich
a pracovnich mist. Je ufadem, otevienym k zaméstnavani osob se zdravotnim postizenim
1. a 2. stupné ve vazbé na specifické profesni a kvalifikacni pfedpoklady.

Formulafe vztahujici se k vybérovému fizeni jsou k dispozici na adrese:
Formulare pro vybérova rizeni predstavenych — Ministerstvo zdravotnictvi (mzd.gov.cz)

Zadatel nese naklady, které mu ugasti ve vybérovém Fizeni vznikly.

Stanislav Méstan
statni tajemnik v Ministerstvu zdravotnictvi

Pouceni o dorucovani

Pouceni o doruCovani ve vybérovém fizeni podle § 24 odst. 11 a 12 zadkona o statni sluzbé:

V prubéhu vybérového fizeni se zadateli, ktery neni statnim zaméstnancem, doru€uje na miste,
popfipadé do datové schranky nebo na elektronickou adresu pro doru¢ovani (e-mail), pokud zadatel
nema datovou schranku zfizenu. Zadateldm z fad statnich zaméstnancd se doruéuje na misté,
popfipadé prostfednictvim elektronického nastroje, a neni-li to mozné, prostfednictvim datové
schranky. Nema-li statni zaméstnanec datovou schranku zfizenu, doru€uje se mu na elektronickou
adresu pro doru¢ovani (e-mail).

Pokud Zadatel v Zadosti elektronickou adresu pro doru¢ovani neuvede a nema zfizenu datovou
schranku, bude jeho Zadost vyfazena.

10V Zivotopisu Zadatel uvede udaje o své dosavadni praxi a o znalostech a dovednostech tykajicich se sluZzebniho mista, jehoZ
se vybérové fizeni tykd. NedoloZeni Zivotopisu je jednim z ddvod( pro vyrazeni Zddosti.
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Pisemnost doruCovana zadateli ve vybérovém fizeni na elektronickou adresu je dorucena
okamzikem, kdy jeji pfevzeti zadatel potvrdi. Jestlize Zadatel jeji prevzeti nepotvrdi ve Ihuté 5 dnu
od jejiho odeslani na adresu elektronické posty, povazuje se pisemnost za doru¢enou patym dnem
ode dne, kdy byla odeslana (pokud se datova zprava nevratila jako nedorucitelnd). Pokud nebude
mozno pisemnost dorucit, protoZze se datova zprava vrati jako nedorucitelna, u€ini se neprodlené
dalSi pokus o doru¢eni; bude-li i dalSi pokus o doru€eni neuspésny, doru€i se pisemnost jinym
vhodnym zplsobem. V takovém pfipadé pak bude platit, Ze pisemnost bude doru¢ena patym dnem
ode dne, kdy byla odeslana.

V pfipadé doruCovani do datové schranky plati, Ze nepfihlasi-li se do datové schranky osoba, ktera
ma s ohledem na rozsah svého opravnéni pfistup k dodané pisemnosti, ve IhGté 5 dnd ode dne, kdy
byla pisemnost dodana do datové schranky, je pisemnost doru¢ena patym dnem ode dne, kdy byla
odeslana.

Pouc€eni o moznosti provedeni pohovoru v nahradnim terminu podle § 27 odst. 5 zakona
o statni sluzbé:

Provedeni pohovoru v nahradnim terminu je vylouceno.

vyvéseno: 16. dubna 2026 svéSeno: 12. kvétna 2026

6 PhDr. Stanislav Mé$tan, LL.M.
Ministerstvo zdravotnictvi CR
16.04.2026 13:18:09
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